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青海水电集团中层管理人员岗位职责说明书

	单位名称
	青海省水利水电（集团）有限责任公司

	职位
	集团规划发展部副部长

	岗位职责
	1.统筹建设部门制度、标准化体系，优化工作流程；
2.负责公司治理相关的各项专题研究与论证；
3.负责起草集团中长期战略发展规划、年度经营计划、重大技术改造和改革方案等；
4.配合负责集团公司发展顾问的聘任及管理；
5.负责研究行业、经济发展，统筹争取地方政策支持；
6.负责公司投资和合资合作项目的考察、可行性分析和具体实施；
7.及时完成集团领导和部长交办的其他工作任务。




青海水电集团中层管理人员岗位职责说明书

	单位名称
	青海省水利水电（集团）有限责任公司

	职位
	集团法律事务部副部长

	岗位职责
	1.协助部长开展部门各项工作；
2.起草本部门年度工作安排；
3.协助审查、修改、会签经济合同、协议，帮助和督促集团及子公司对重大经济合同、协议的履行；
4.起草部门全部法律文件。参与起草、审核集团公司重要的规章制度，并对条款的合法性负责；
5.帮助集团及各子公司建立、完善相关规章制度；
6.起草集团合同制度，对合同的订立、变更、执行、终止实行监督管理；
7.负责处理集团与外部的重大法律纠纷，起草相关案件诉讼及
处理方案；
8.组织完成集团经营中非诉活动的法律事务；
9.审核办理法人授权委托等事项，为内部劳动争议、民事调解提供法律帮助；
10.组织完成对集团员工的法律培训，并协助相关部门开展法律宣传工作；
11.帮助财务资产部门处理集团重大或困难债权债务的清理和追收工作；
12.及时完成集团公司领导和部长交办的其他工作任务。
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